‘\ REJOIGNEZ UN RESEAU ENGAGE POUR
. L'AVENIR DES METIERS DU SPORT,
CFA DE L’ANIMATION ET DU SOCIAL.

ARFA

+ de 20

Organismes
de formation
partenaires

+ de
1500

Apprenants
par an

L’alternance pour
s’émanciper, choisir,
- saccomplir.

+ de 20

+ de
100

Métiers
possibles

Sites dans toute
I'le-de-France

Contactez-nous:
contact@arfa-idf.asso.fr | 01 42 45 92 30

www.arfa-idf.asso.fr
La formation professionnelle au service de toutes les vocations.

La certification qualité a été
°S§_ délivrée au titre des catégories
processus certifié d'actions suivantes : actions de

‘mation, actions de formation
par apprentissage.

SPORT | ANIMATION | TRAVAIL SOCIAL | TOURISME | ADMINISTRATIF | NUMERIQUE



QUI SOMMES-NOUS ?

LE PROJET ARFA

Association loi 1901 fondée en 1994 sous
Fimpulsion de I'Etat, de la Région Tle-de-
France et du monde associatif, premier
CFA créé en France et par conséquent
CFA régional historique du sport et de
I'animation, I'ARFA forme depuis plus
de 30 ans les professionnels de ces deux
secteurs mais aussi du travail social,

du tourisme, de I'administratif et du
numeérique.

Notre engagement : Education, Formation
et un Métier pour tous.

Nos ambitions quotidiennes :

e Etre la référence francilienne de la
formation en alternance essentiellement
dans les champs du sport et de
I'animation.

* Mettre 'apprenant au coeur de chaque
parcours, de l'entrée en formation a
I'insertion professionnelle.

Premier CFA régional dédié au sport et a
\‘QE.BQ:.o:. I'ARFA demeure la référence
en lle-de-France.

A I'ARFA, nous faisons de I'alternance
un levier d’émancipation : pour

que chaque personne, quel que soit
son parcours, construise un avenir
professionnel ; et choisi.

Rachel SERIS
E

POURQUOI L'ARFA ?

L'ALTERNANCE, UN TREMPLIN
VERS L'EMPLOI DURABLE

L'ARFA simplifie 'accés a l'alternance:
accompagnement personnalisé,
sécurisation des financements, et parcours
intégralement pris en charge.

Nos formations permettent d'acquérir des
compétences reconnues et directement
mobilisables dans I'emploi.

Parce que nos apprenants exercent souvent
auprés des jeunes, ils deviennent des
passeurs de valeurs et d'engagement.

Avec plus de 30 ans d'expérience,
'ARFA s'impose comme un partenaire
de confiance pour les apprenants,
les employeurs et les organismes de
formation.

Forte de son histoire et de ses valeurs s'est

tout naturellement que I'ARFA figure sur la
liste des structures de I'Economie Sociale

et Solidaire tenue par ESS France.

Plus de 90% de nos apprenants trouvent
un emploi ou poursuivent leur formation
dans les six mois.

L'OFFRE DE FORMATION

DES FORMATIONS CERTIFIANTES
DANS DES DOMAINES CLES

e Sport et animation

 Travail social et jeunesse

* Tourisme et loisirs

 Numérique et bureautique

® Encadrement et coordination

® Fonctions administratives et de direction

Du CQP au DESJEPS en passant par les
BPJEPS et des Diplémes d'Etat (DE),
I’ARFA et son réseau proposent plus de
20 formations en alternance reconnus
par PEtat. Des diplémes jusqu’au niveau 6,
certifiés par les branches, les ministéres ou
la Fédération Frangaise d'Equitation. Les
entrées en formation sont possibles tout au
long de I'année sur I'ensemble de la région
francilienne, grace a un maillage territorial
dense.

Déployer des professionnels qualifiés pour
des pratiques encadrées et sécurisées.

LE RESEAU ARFA

LA TETE DE RESEAU FRANCILIENNE
DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE

L'ARFA fédére prés de 30 structures dont plus de 20 organismes de formation

partenaires certifiés Qualiopi, et accompagne prés de 2 000 apprenants chaque année

sur tout le territoire francilien.

Nos missions :

o Gérer un Centre de Formation d’Apprentis (CFA) hors les murs.

o Porter des consortiums et projets collectifs répondant aux besoins des territoires.

» Assurer la cohérence entre formation et emploi, en lien étroit avec les acteurs du secteur.

e Animer un travail collectif sur les évolutions et enjeux de nos secteurs.

* Promouvoir la formation professionnelle et I'alternance.

¢ Soutenir le développement des structures partenaires.

» Fédérer les acteurs du secteur pour garantir la qualité et la sécurité des parcours.

— Un réseau solidaire et engagé au service des territoires.

LES MEMBRES DE L'ARFA
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//l TOURISME

TFP ATE ©
ACCOMPAGNATEUR DE
TOURISME EQUESTRE

Guider des randonnées
équestres, assurer la sé-
curité des cavaliers et
valoriser le patrimoine
local.

TP ALT

ANIMATEUR LOISIR
TOURISME

Concevoir et animer des
activités de loisirs pour
divers publics en struc-
tures touristiques, favo-
risant la convivialité et
I'échange.

//! ADMINISTRATIF

TP CADGA (<]
CHARGE D'ACCUEIL ET DE
GESTION ADMINISTRATIVE
Assurer les usagers, gé-
rer les dossiers adminis-
tratifs courants et orga-
niser l'information dans
toute structure publique
ou privée.

/// NUMERIQUE

TFPAES ©

ANIMATEUR ESPORT

Encadrer des activités
liées a l'esport, organi-
ser des événements et
accompagner les prati-
quants.

www.arfa-idf.asso.fr

0ed®6o

Contactez-nous:
contact@arfa-idf.asso.fr | 01 42 45 92 30

LES ORGANISMES DE FORMATION PARTENAIRES

ILE-DE-FRANCE
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ARFA
L’alternance pour

s'émanciper, choisir,
s'accomplir.
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/| SPORT

scouvrir les métiers
| sport, valider son
ojet professionnel et
céder a une forma-
n diplémante.

PJEPSAF ©

TIVITES DE LA FORME

imer des cours col-
stifs ou individuels
1 fitness, muscula-

n ou haltérophilie,
| toute sécurité.

IMATEUR DE LOISIR
ORTIF

icadrer des activités
lysiques de loisirs pour
rers publics dans des
‘uctures sportives ou
sociatives.

BREVET NATIONAL
DE SECURITE ET DE
SAUVETAGE AQUATIQUE

Se former au sauve-
tage aquatique pour
assurer la sécurité des
baignades en piscine
ou en milieu naturel.

EQUITATION

Enseigner I'équitation,
encadrer des activités
équestres et assurer le
bien-étre des chevaux.

DEJEPSSE ©

SPORTS EQUESTRES

Former des cavaliers
en compétition, coor-
donner des projets
équestres et assurer
la sécurité des prati-
quants en structure.

BPIEPS [+]

BPJEPS AAN
ACTIVITES AQUATIQUES
ET DE LA NATATION

Devenir maitre-nageur
sauveteur, encadrer des
activités aquatiques et
assurer la sécurité des
pratiquants.

it
BPIEPS MAPS @
MULTI ACTIVITES
PHYSIQUES OU
SPORTIVES POUR TOUS

Encadrer des activités
physiques ou spor-
tives pour tous pu-
blics, en sécurité, dans
le cadre d'un projet
d'animation structuré.
Ex BPIEPS APT

DESIJEPS ©
EQUITATION

Diriger un projet spor-
tif en équitation, en-
cadrer des équipes
et piloter des actions

de formation dans
le secteur équestre.
TFP AE ©
ANIMATEUR
D'EQUITATION

Animer des activités
équestres pour diffé-
rents publics, assurer
la sécurité et le bien-
étre des chevaux.

L'ARFA est une association loi 1901 fondée en 1994 sous l'impul-
sion des services de I'Etat, de la Région lle-de-France et d'une

dizaine d'associations du sport et de I'éducation populaire.

Notre projet associatif se résume en une phrase : PEducation,
la Formation et un Métier pour tous.

En 30 ans, 'ARFA est devenue la téte de réseau de la formation
en Tle-de-France, fédérant les acteurs majeurs de la formation
professionnelle dans les domaines du Sport, de I’Animation, du
Travail social, du Tourisme, de I'Administratif et du Numérique.

L'ARFA est le CFA hors les murs de la région francilienne.
Nous formons en apprentissage et sommes le mandataire des

marchés publics pour la formation des demandeurs d

emploi.

Toutes nos formations sont dispensées en alternance, favori-
sant une insertion professionnelle durable et qualifiante pour

toutes et tous.

A I'ARFA, nous nous engageons a accompagner tous les publics
dans la réussite de leur projet professionnet ou de leur recon-

version.

//1 ANIMATION

AQA

ANIMATION

Découvrir l'animation

socioculturelle, confir-
mer son projet profes-
sionnel et accéder a
une formation diplo-
mante.

CPJEPS AAVQ ©
ANIMATEUR D'ACTVITES
ET DE VIE QUOTIDIENNE
Animer des activités
de la vie quotidienne
pour enfants ou ado-
lescents en structures
d'accueil.

EPS ASEC©
ANIMATION SOCIO-
EDUCATIVE OU
CULTURELLE

Concevoir et animer des
projets éducatifs, so-
ciaux et culturels pour
tous publics dans des
structures d'animation.
Ex BPJEPS AC, AS, LTP

DEJEPS ASEC ©
ANIMATION SOCIO-
EDUCATIVE OU
CULTURELLE

Piloter des projets
territoriaux d'anima-
tion sociale et édu-
cative, coordonner
les actions en réseau,

encadrer une équipe.
Ex DEJEPS AS, DPTR

CC DACM
DIRECTION D'UN
ACCUEIL COLLECTIF DE
MINEURS

Acquérir les compé-
tences pour diriger un
accueil collectif de mi-
neurs en respectant la
réglementation.

DESJEPS (+]
ASECS

ANIMATION SOCIO-

EDUCATIVE, CULTURELLE
ET/OU SPORTIVE

Diriger des politiques
d'animation, enca-
drer des équipes,
piloter des projets
de  développement
a grande échelle.
Ex DESJEPS DSP

CAFERUIS ©
CERTIFICAT D’APTITUDE
AUX FONCTIONS
D'ENCADREMENT ET DE
RESPONSABLE D'UNITE
D'INTERVENTION
SOCIALE

Manager une équipe
dans le secteur social,
piloter des projets et
assurer la qualité des
interventions.

DE ME {+]
MONITEUR EDUCATEUR
Participer a I'édu-
cation et a l'accom-
pagnement de per-
sonnes en situation
de handicap ou en
difficulté sociale.

]
DE AES
ACCOMPAGNANT
EDUCATIF ET SOCIAL

Accompagner des
personnes en situa-
tion de handicap ou
dépendantes dans les
actes de la vie quoti-
dienne.

EDUCATEUR SPECIALISE

Intervenir auprés de
publics en difficulté
pour favoriser leur in-
sertion sociale et leur
autonomie.

DES FORMATIONS

PARTOUT

EN ILE-DE-FRANCE __

° . Disponible en apprentissage



